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ДЕПАРТАМЕНТ ПО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМУ
РАЗВИТИЮ СЕЛА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПРИКАЗ
13.12.2022	     						                                                 № 125

О внесении изменений в отдельные приказы Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области

В целях совершенствования нормативных правовых актов
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области от 27.08.2020 № 67 «О предоставлении субсидий на финансовое обеспечение затрат на поддержку кадров агропромышленного комплекса» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 02.09.2020, № 7001202009020001) следующие изменения:
в Порядке предоставления субсидий на финансовое обеспечение затрат на поддержку кадров агропромышленного комплекса, утвержденном указанным приказом: 
1) в пункте 6 слова «при формировании проекта» заменить словами «не позднее 15-го рабочего дня, следующего за днем принятия»;
2) в пункте 8 после слов «на официальном сайте Департамента в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» дополнить словами «(далее – официальный сайт)»;
3) в пункте 16 слова «Департамента в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» исключить;
4) подпункт а) подпункта 9) пункта 17 изложить в следующей редакции:
«а) предоставление молодому специалисту должности, соответствующей приоритетным направлениям развития сельскохозяйственного производства и агропромышленного комплекса Томской области, по перечню согласно приложению № 4 к настоящему Порядку, или предоставление научному работнику должности в соответствии с Перечнем должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, утвержденным приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 05.08.2021 № 715 «Об утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса»;»;
5) пункт 27 изложить в следующей редакции:
«27. Планируемым результатом предоставления субсидии является увеличение или сохранение молодых специалистов и (или) научных работников, привлеченных в сферу агропромышленного комплекса на 31 декабря года предоставления субсидии - 14 человек.
 Показателем, необходимым для достижения результата предоставления субсидии (далее – характеристика), является количество молодых специалистов и (или) научных работников, привлеченных в сферу агропромышленного комплекса.
Значение характеристики устанавливается Департаментом в Соглашении.»;
6) в пункте 31 слова «значений результата предоставления субсидии, показателя результата» заменить словами «значений результата предоставления субсидии, характеристики».
2. Внести в приказ Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области от 13.11.2020 № 91 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 13.11.2020, № 7001202011130003) следующие изменения:
в Порядке предоставления субсидий на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса, утвержденном указанным приказом:
1) в пункте 6 слова «при формировании проекта» заменить словами «не позднее 15-го рабочего дня, следующего за днем принятия»;
2) в пункте 8 после слов «на официальном сайте Департамента в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» дополнить словами «(далее – официальный сайт)»;
3) в пункте 17 слова «Департамента в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» исключить;
4) пункт 33 изложить в следующей редакции:
«33. Достигнутым результатом предоставления субсидии является:
 по направлению, предусмотренному подпунктом 1) пункта 3 настоящего Порядка, - увеличение или сохранение количества лиц, прошедших подготовку, по направлению, предусмотренному подпунктом 2) пункта 3 настоящего Порядка, - увеличение или сохранение количества лиц, прошедших переподготовку, повышение квалификации на 31 декабря года предоставления субсидии - 150 человек.
Показателем, необходимым для достижения результата предоставления субсидии (далее - характеристика), является:
1) по направлению, предусмотренному подпунктом 1) пункта 3 настоящего Порядка, - количество лиц, прошедших подготовку;
2) по направлению, предусмотренному подпунктом 2) пункта 3 настоящего Порядка, - количество лиц, прошедших переподготовку, повышение квалификации.
Значение характеристики устанавливается Департаментом в Соглашении.»;
5) в пункте 36 слова «значений результата предоставления субсидии, показателя результата» заменить словами «значений результата предоставления субсидии, характеристики»;
6) в пункте 39 слова «показателя результата» заменить словом «характеристики».
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И.о. начальника департамента                           	                    Е.А. Булкина
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