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	№ 106


 О внесении изменений в приказ Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области от 13.11.2020 № 91


В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.	Внести в приказ Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области от 13.11.2020 № 91 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 13.11.2020, № 7001202011130003) следующие изменения:
в Порядке  предоставления субсидий на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса, утвержденном указанным приказом: 
1) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Под организациями агропромышленного комплекса в целях настоящего Порядка понимаются организации отраслей экономики и научные организации, профессиональные образовательные организации, образовательные организации высшего образования, осуществляющие первичную и последующую (промышленную) переработку сельскохозяйственной продукции (в том числе на арендованных основных средствах) в соответствии с перечнем, утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.01.2017 № 79-р «Об утверждении перечня сельскохозяйственной продукции, производство, первичную и последующую (промышленную) переработку которой осуществляют сельскохозяйственные товаропроизводители, а также научные организации, профессиональные образовательные организации, образовательные организации высшего образования в процессе своей научной, научно-технической и (или) образовательной деятельности», а также организации, связанные с сельскохозяйственным производством, в том числе обслуживающие сельскохозяйственное производство и (или) обеспечивающие сельскохозяйственное производство необходимыми ресурсами (в том числе работами и (или) услугами), осуществляющие проведение агрохимических мероприятий и (или) обслуживание.»; 
2) подпункт 2) пункта 3 изложить в следующей редакции:
«2) повышение квалификации и переподготовка кадров агропромышленного комплекса:
а) профессиональное обучение по программам повышения квалификации и переподготовки; 
б) обучение по дополнительным профессиональным образовательным программам (программам повышения квалификации, программам профессиональной переподготовки).»; 
3) пункт 5 изложить в следующей редакции:
«5. Категориями получателей субсидии являются сельскохозяйственные товаропроизводители, за исключением граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, и организации агропромышленного комплекса независимо от их организационно-правовых форм.»; 
4) в абзаце первом пункта 8 слова «за 5 календарных дней» заменить словами «за 1 календарный день»; 
5) в пункте 11:
а) подпункт 1) изложить в следующей редакции:
«1) по направлению, предусмотренному подпунктом 1) пункта 3 настоящего Порядка:
а) справка-расчет субсидии по форме согласно приложению № 4 к настоящему Порядку; 
б) заверенные получателем субсидии копии:
договора об оказании платных образовательных услуг, содержащего обязательства, предусмотренные пунктом 18 настоящего Порядка;
платежных документов об оплате стоимости обучения части образовательной программы;
дополнительного соглашения к договору об оказании платных образовательных услуг, предусматривающего изменение стоимости обучения на учебный год, - в случае изменения стоимости обучения;
трудового договора, приказа (распоряжения) о приеме на работу (назначении на должность) - в случае заключения договора об оказании платных образовательных услуг по основным образовательным программам высшего образования заочной формы обучения, за исключением случаев, предусмотренных подпунктами г) - е) настоящего подпункта; 
справки о периоде обучения, подтверждающей освоение оплаченной части образовательной программы в полном объеме;
 соглашения о создании крестьянского (фермерского) хозяйства (для получателей субсидий – крестьянских (фермерских) хозяйств в случае создания крестьянского (фермерского) хозяйства гражданами) – при наличии; 
протокола общего собрания членов сельскохозяйственного потребительского кооператива об избрании председателя сельскохозяйственного потребительского кооператива (для получателей субсидий - потребительских кооперативов).»;
б) в подпункте б) подпункта 2): 
абзац пятый после слов «за исключением главы крестьянского (фермерского) хозяйства» дополнить словами «, председателя сельскохозяйственного потребительского кооператива и индивидуального предпринимателя.»;
абзац шестой заменить абзацами следующего содержания:
«соглашения о создании крестьянского (фермерского) хозяйства (для получателей субсидий - крестьянских (фермерских) хозяйств в случае создания крестьянского (фермерского) хозяйства гражданами) – при наличии; 
протокола общего собрания членов сельскохозяйственного потребительского кооператива об избрании председателя сельскохозяйственного потребительского кооператива (для получателей субсидий - потребительских кооперативов). 
в абзаце седьмом слова «указанные в абзацах втором - четвертом подпункта в) подпункта 1)» заменить словами «указанные в абзацах втором - четвертом подпункта б) подпункта 1)»; 
 6) пункт 13 дополнить абзацем вторым следующего содержания:
«Участник отбора вправе отозвать заявку и (при необходимости) представить новую не позднее даты окончания приема заявок, указанной в объявлении о проведении отбора.»;
7) в подпункте 3) пункта 15 слово «недостоверность» заменить словами «установление факта недостоверности»; 
8) в пункте 18:
а) подпункт 1) изложить в следующей редакции:
«1) обязательства образовательной организации:
  а) известить Департамент и получателя субсидии об отчислении обучающегося за академическую неуспеваемость, непосещение занятий, непоступление оплаты за обучение в установленные сроки. Извещение направляется в письменной форме в течение 2 рабочих дней со дня подписания приказа об отчислении (принятия решения в иной форме, предусмотренной локальными правовыми актами образовательной организации); 
б) продлить срок действия договора об оказании платных образовательных услуг на срок предоставленного академического отпуска в случае предоставления обучающемуся академического отпуска по основаниям, предусмотренным локальными правовыми актами образовательной организации и (или) иными нормативными правовыми актами;»;
б) подпункт 2) изложить в следующей редакции:
«2) обязательства получателя субсидии:
а) уведомлять Департамент в письменной форме в течение 5 рабочих дней с даты наступления следующих обстоятельств:
расторжение трудового договора с обучающимся до истечения установленного срока (не менее трех лет) с приложением копии приказа об увольнении обучающегося;
неисполнение обучающимся обязательств по трудоустройству и заключению трудового договора с получателем субсидии на срок не менее трех лет в течение 2 месяцев с даты получения документа об образовании и (или) о квалификации;
б) возвратить денежные средства в областной бюджет в размере предоставленной субсидии путем перечисления на счет Департамента в течение 10 рабочих дней с даты получения от Департамента письменного уведомления об их возврате и (или) с даты наступления следующих оснований:
окончание обучения обучающимся в образовательной организации на условиях договора об оказании платных образовательных услуг до окончания срока действия образовательной программы (срока обучения) по причине отчисления в связи с непоступлением оплаты за обучение в полном объеме и в установленные сроки;
неисполнение получателем субсидии обязательств по трудоустройству обучающегося в течение 2 месяцев с даты получения обучающимся документа об образовании и (или) о квалификации на должность, соответствующую полученной квалификации, уровню и профилю полученного образования, и заключению трудового договора с обучающимся не менее чем на три года;
в) принять обучающегося на должность, соответствующую полученной квалификации, уровню и профилю полученного образования, в течение 2 месяцев с даты окончания обучения (с даты получения обучающимся документа об образовании и (или) о квалификации), заключив трудовой договор, предусматривающий сохранение трудовых отношений не менее 3 лет;»;   
в) в подпункте 3):
слова «на срок не менее трех лет» заменить словами «, предусматривающий сохранение трудовых отношений не менее 3 лет»; 
дополнить подпунктом д) следующего содержания:
«д) трудоустройства обучающегося на должность, соответствующую полученной квалификации, уровню и профилю полученного образования, к другому сельскохозяйственному товаропроизводителю, в организацию агропромышленного комплекса Томской области с заключением трудового договора, предусматривающего сохранение трудовых отношений не менее 3 лет, при наличии письменного согласия получателя субсидии.»; 
9) дополнить пунктом 18-1 следующего содержания:
«18-1. Договор об оказании платных образовательных услуг может быть расторгнут по взаимному соглашению сторон. 
В случае, если договор об оказании платных образовательных услуг в отношении указанного обучающегося заключен иным сельскохозяйственным товаропроизводителем, организацией агропромышленного комплекса с соблюдением всех требований и условий, предусмотренных настоящим Порядком, а обучающийся продолжает освоение образовательной программы, расторжение договора по взаимному соглашению сторон не влечет для получателя субсидии обязательства по возврату денежных средств в областной бюджет в размере предоставленной субсидии за нарушение обязательств по договору, предусмотренных подпунктом б) подпункта 2) пункта 18 настоящего Порядка. 
Сельскохозяйственный товаропроизводитель, организация агропромышленного комплекса, заключившие договор об оказании платных образовательных услуг в отношении указанного обучающегося на оставшийся период его обучения (до завершения программы) , имеют право на получение субсидии по фактическим произведенным затрата на обучение.»;   
10) пункт 26 изложить в следующей редакции:
«26. Субсидии предоставляются по затратам, произведенным с 1 декабря года, предшествующего текущему финансовому году, по 30 ноября текущего финансового года либо по фактическим понесенным затратам за три года, предшествующих году предоставления субсидии.»; 
11) абзацы первый - второй пункта 33 изложить в следующей редакции:
«33. Достигнутым результатом предоставления субсидии является увеличение в агропромышленном комплексе количества руководителей, специалистов, рабочих и служащих сельскохозяйственных товаропроизводителей, организаций  агропромышленного комплекса, имеющих высшее и (или) среднее специальное образование, и (или) прошедших переподготовку, повышение квалификации.»;
12) абзац третий пункта 39 изложить в следующей редакции:
«V возврата = (V субсидии x k) x 0.1, где:»;
13) пункт 7 приложения № 1 исключить; 
14) приложение № 2 признать утратившим силу; 
15) приложение № 4 изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему приказу; 
16) приложение № 5 изложить в редакции согласно приложению № 2 к настоящему приказу. 
2.	Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.



	Начальник  департамента
	
	Е.А. Булкина

















ДЕПАРТАМЕНТ ПО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМУ
РАЗВИТИЮ СЕЛА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
пРИКАЗ
5
Матвеева А.Н. 
Приложение № 1
к приказу Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области
от       16.11.2023   №     106


Форма

Справка-расчет
субсидии на возмещение части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса по направлению «Подготовка кадров агропромышленного комплекса»
	Идентификационный номер налогоплательщика  получателя субсидии
	 

	Почтовый индекс и адрес получателя субсидий
	 

	Номер телефона получателя субсидии
	 

	Общероссийский классификатор территорий муниципальных образований по муниципальному образованию
	 



	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) обучающегося
	№ и дата договора  об оказании образовательных услуг
	Наименование образовательной организации, специальность
	Курс, семестр
	Стоимость обучения в семестр,
рублей
	Фактические затраты на обучение в соответствии с платежными документами,
рублей
	№ и дата платежных документов
	Размер (ставка) субсидии,
процентов
	Сумма субсидии к перечислению,
рублей

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	Х
	Х
	Х
	
	
	Х
	Х
	



Получатель субсидии       ________     _____________________________________________________________
                                        (подпись)                 (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)
                                                          
Главный бухгалтер получателя субсидии     _________       ___________________________________________
                                                                      (подпись)                     (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)
________________ 20__ год

место печати (при наличии)
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Приложение № 2
к приказу Департамента по социально-
экономическому развитию села Томской области
от      16.11.2023   №     106

Форма
Справка-расчет
субсидии в целях возмещения части затрат на подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров агропромышленного комплекса по направлению «Повышение квалификации и переподготовка кадров агропромышленного комплекса»                      
	Идентификационный номер налогоплательщика  получателя субсидии
	 

	Почтовый индекс и адрес получателя субсидий
	 

	Номер телефона получателя субсидии
	 

	Общероссийский классификатор территорий муниципальных образований по муниципальному образованию
	 



	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) обучающегося
	№ и дата договора об оказании платных образовательных услуг
	Наименование образовательной организации, направление обучения
	Продолжительность обучения, часов
	Стоимость обучения всего,
рублей
	Фактические затраты в соответствии с платежными документами, рублей
	№ и дата платежных документов
	Размер (ставка) субсидии,
процентов
	Сумма субсидии к перечислению,
рублей

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	Х
	Х
	Х
	
	
	Х
	Х
	



Получатель субсидии       ________     ______________________________________________________________
                                       (подпись)                 (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)

Главный бухгалтер получателя субсидии     _________       ___________________________________________
                                                                     (подпись)                     (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)
________________ 20__ год
место печати (при наличии)
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