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ДЕПАРТАМЕНТ ПО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМУ
РАЗВИТИЮ СЕЛА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
пРИКАЗ
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О внесении изменений в приказ Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области от 20.05.2022 № 46

В целях совершенствования нормативного правового акта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области от 20.05.2022 № 46 «Об утверждении служебного распорядка Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области и Правил внутреннего трудового распорядка Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 24.05.2022, № 7001202205240007) следующие изменения:
1) в Служебном распорядке Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области, утвержденном указанным приказом (приложение № 1):
а) абзац первый пункта 3 изложить в следующей редакции:
«3. При пятидневной служебной неделе продолжительность служебного времени устанавливается 8 часов 12 минут (понедельник – четверг), 7 часов 12 минут (пятница). Перерыв для отдыха и питания не включается в служебное время.»; 
б) абзацы второй и третий пункта 5 изложить в следующей редакции:
«Время окончания служебного дня – 18 часов 00 минут (понедельник – четверг), в пятницу - 17 часов 00 минут. 
Время перерыва для отдыха и питания – с 12 часов 30 минут до 13 часов 18 минут.»; 
2) в Правилах внутреннего трудового распорядка Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области, утвержденных указанным приказом (приложение № 2):
а) абзац второй пункта 11 изложить в следующей редакции:
«Время окончания работы 18 часов 00 минут (понедельник – четверг), 17 часов 00 минут (пятница).»; 
б) пункты 12, 13 изложить в следующей редакции:
«12. Время перерыва для отдыха и питания – с 12 часов 30 минут до 13 часов 18 минут. 
 13. Продолжительность рабочего дня - 8 часов 12 минут (понедельник – четверг), 7 часов 12 минут (пятница). Перерыв для отдыха и питания не включается в рабочее время.». 
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 05.08.2024.
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