ДЕПАРТАМЕНТ ПО СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМУ
РАЗВИТИЮ СЕЛА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

 ПРИКАЗ

3

	от 16.12.2016 №244
г. Томск


О внесении изменения в приказ Департамента 

по социально-экономическому развитию села 

Томской области от 29.06.2016 № 135
В целях совершенствования нормативного правового акта

ПРИКАЗЫВАЮ: 
1. Внести в приказ Департамента по социально-экономическому развитию села Томской области от 29.06.2016 № 135 «Об утверждении показателей отнесения деятельности областного государственного бюджетного учреждения «Аграрный центр Томской области» к группам по оплате труда руководителя, показателей и критериев оценки эффективности деятельности данного учреждения и условий премирования (депремирования) его руководителя» (Официальный интернет-портал «Электронная Администрация Томской области» http://www.tomsk.gov.ru, 04.07.2016) следующее изменение:

пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. Группа по оплате труда руководителя учреждения устанавливается на очередной финансовый год по следующему показателю работы за текущий год:»
	Наименование показателя отнесения к группам по оплате труда руководителя учреждения
	Критерии отнесения к группам по оплате труда руководителя учреждения
	Группа по оплате труда руководителя учреждения

	Количество проведенных консультаций (шт.)
	Свыше 2001
	I

	
	от 1501 до 2000
	II

	
	до 1501
	III


2. Отделу по информационно - аналитическому обеспечению Департамента        (Д.А. Билле) обеспечить опубликование настоящего приказа.

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
Начальник Департамента                                                                       И.В. Черданцева
Исп. Балаганская Дарья Викторовна

































